


คำนำ 
 
 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 ระบุใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาที่ร ัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกำหนดพรอมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดสงรายงานผล 
การประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 

 เพื่อใหการจัดการศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย
จึงไดกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษา ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา 
ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ซึ่งประกาศ 
ณ วันที ่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 พรอมกับกำหนดคาเปาหมายของสถานศึกษา โดยเพิ ่มเติมกรอบ 
การประเมินคุณภาพภายนอก และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ฉบับป พ.ศ. 2567-2571 ทั้งในระดับ
ปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน เพื่อเปนแนวทางการดำเนินงานใหเกิดการพัฒนาทั้งดานผูเรียน การบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตลอดจนสรางความเชื่อมั่นแกผูมีสวนเกี่ยวของและ
สาธารณชน  

 ขอขอบพระคุณคณะผูบริหาร ครู และผูเกี ่ยวของทุกทานที่มีสวนรวมในการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน หวังเปนอยางยิ ่งวาเอกสารมาตรฐานการศึกษาฉบับนี ้จะเปนประโยชนตอ 
การดำเนินงานตลอดปการศึกษา 2567 นี้และนำโรงเรียนไปสูความสำเร็จตามเปาหมายท่ีไดกำหนดไว 

 
       โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 
               17 มิถนุายน 2567 
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คำนำ 
เปาหมายการจัดการศึกษา โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 1 
ทิศทางการจัดการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ปการศึกษา 2567 2 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 6 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 7 
ประกาศโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย เรื่อง การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  10 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนปรนิสรอยแยลสวิทยาลยั 
ประกาศโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย เรื่อง ยกเลิกและกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 11 
ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 
โรงเรียนปรนิสรอยแยลสวิทยาลยั ปการศึกษา  2567 
มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 14 
เกณฑการประเมินตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด 30 
 
ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ภาคผนวก ข คำสั่งแตงตั้ง 
ภาคผนวก ค ระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 
ภาคผนวก ง งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา 2567 ท่ีสอดคลองประเด็นยุทธศาสตร 

ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ภาคผนวก จ งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา 2567 ท่ีสอดคลองมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา 
ภาคผนวก ฉ อุปนิสัยพีอารซี 

 ภาคผนวก ช  การพัฒนาอุปนิสัยท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมอง  
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เปาหมายการจัดการศึกษา โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 
 
ปณิธานในการจัดการศึกษา 
 โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัยมีเจตนารมณในการจัดการศึกษาเพื่อถวายเกียรติแดองคพระผูเปนเจา
และปรนนิบัติรับใชเพื ่อนมนุษยชาติ  โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตดานคุณธรรม จริยธรรมดวยหลักธรรมของ
คริสตศาสนา ควบคูไปกับการพัฒนาดานความรู สติปญญา ดวยการจัดการศึกษาที่มีคุณคาตอชีวิตทั้งในปจจุบัน
และอนาคตสำหรับเยาวชน โดยไมมีการแบงแยกเชื้อชาติ ศาสนา และฐานะของบุคคลอันเปนการผลิตบุคลากร 
ท่ีมีคุณภาพออกไปรับใชสังคมและประเทศชาติสืบไป 
 
ปรัชญาในการจัดการศึกษา 
 เปาหมายสูงสุดของการศึกษา คือ การพัฒนาอุปนิสัย   
 The Ultimate Aim of Education is the Development of Character. 
 
วัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 
 1)  เพ่ือใหการศึกษาอบรมแกเยาวชนใหเปนคนดี มีคุณธรรม 
 2)  เพ่ือพัฒนาเยาวชนใหเปนผูท่ีมีความรูและปญญา 
 3)  เพ่ือพัฒนาและฝกฝนใหเยาวชนรูจักตนเอง และมีพัฒนาการท้ังทางดานสติปญญา ดานอารมณ ดาน
สังคมและดานรางกายควบคูกันไป 

4)  เพ่ือใหการศึกษาและพัฒนาใหเยาวชนรักษาสิ่งแวดลอม 
 
คานิยมของสถานศึกษา 
 Better Together พีอารซีสรางพลังรวมใจเพ่ือสรางสรรคอนาคตท่ีดีกวา ดวยความเปนเอกภาพ (Unity) 
และการประสานพลังรวมกัน (Synergy) ของบุคลากรทุกภาคสวนเพ่ือความรุงเรือง (Prosperity) และความยั่งยืน 
(Sustainability) ขององคกร 
 
เอกลักษณของสถานศึกษา 

โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัยเปนสถานศึกษาแหงการพัฒนาผูเรียนดวย Character Education 
 
อัตลักษณของผูเรียน 

ผูเรียนมีความรัก เอ้ืออาทรตอผูอ่ืนและสังคม 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค (PRC Character) 

อุปนิสัยท่ี 1 ผูจงรักภักดีตอชาติ (Loyal Subjects) 
อุปนิสัยท่ี 2 พลเมืองดี (Good Citizens) 
อุปนิสัยท่ี 3 คนท่ีมีทักษะในการทำงาน (Skilled Workers) 
อุปนิสัยท่ี 4 คนซ่ือตรง (Upright Men) 
อุปนิสัยท่ี 5 มีพีอารซีสปริต (PRC Spirit) 
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ทิศทางการจัดการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ปการศึกษา 2567 
 

วิสัยทัศน (Vision) 

 เปนสถานศึกษาท่ีเสริมสรางอุปนิสัยพีอารซีบนรากฐานคริสตจริยธรรม นำผูเรียนสูความเปนเลิศ 
ในระดับนานาชาติ อยูรวมกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 

พันธกิจ (Mission) 
     1) ประกาศพระกิตติคุณขององคพระเยซูคริสต และเสริมสรางอุปนิสัยพีอารซีบนรากฐานคริสตจริยธรรม  
และเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอม 

2) สรางความเปนเลิศดานวิชาการ กระบวนการคิด การสรางนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล  
3) เสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา 

    4) เสริมสรางศักยภาพครูบุคลากรในดานจิตวิญญาณความเปนครู และพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ทางการศึกษา  
     5) พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา 
     6) สรางเครือขายการเรียนรูเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการ 
 7) รวมมือรวมพลังดูแลรักษาและอยูรวมกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Points) 
     1) สรางความเขมแข็งในการทำพันธกิจท่ีสงเสริมอุปนิสัยพีอารซีและเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอม 
ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 

2) เสริมศักยภาพความสามารถดานภาษา การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกันกับธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน และฉลาดรูดิจิทัล 
     3) เสริมสรางทักษะชีวิต เปนพลเมืองเขมแข็ง การรูจักตนเอง การทำงานรวมกัน การอยูรวมกับผูอ่ืน  
และมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา 
     4) ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู และมีผลงานทางวิชาชีพในระดับจังหวัด  
เขตพ้ืนท่ี ประเทศ หรือนานาชาติ 
     5) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิผลสูงดวยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 
     6) ขยายเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Points) และเปาประสงค (Goals) 
ประเด็นยุทธศาสตร  1) สรางความเขมแข็งในการทำพันธกิจท่ีสงเสริมอุปนิสัยพีอารซีและเปนมนุษย 

   ท่ีสมบูรณพรอมท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 
เปาประสงค 1.1) ระบบการทำพันธกิจคริสเตียนศึกษามีความเขมแข็งสงเสริมการสรางอุปนิสัย 

       พีอารซีและเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอมท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม  
  สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 
  1.2) ผูเรียนมีอุปนิสัยพีอารซีและเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอมท้ังดานรางกาย อารมณ  
   สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 
 1.3) ผูเรียนมีอุปนิสัยพีอารซีและเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอมผานกิจกรรม งาน  
  โครงการท่ีหลากหลายตอเนื่อง 
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ประเด็นยุทธศาสตร    2) เสริมศักยภาพความสามารถดานภาษา การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกัน 
    กับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน  
    และฉลาดรูดิจิทัล 

เปาประสงค 2.1) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเสริมสรางศักยภาพ ความสามารถดานภาษา  
  การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกันกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  อยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน และฉลาดรูดิจิทัล 
 2.2) ผูเรียนมีความสามารถดานภาษา การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกัน 
  กับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญา 
  ทองถ่ิน และฉลาดรูดิจิทัล ผานกิจกรรม งาน โครงการท่ีหลากหลาย 
 2.3) ผูเรียนมีความสามารถดานภาษา การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกัน 
  กับธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญา 
  ทองถ่ิน และฉลาดรูดิจิทัล 
ประเด็นยุทธศาสตร    3)  เสริมสรางทักษะชีวิต เปนพลเมืองเขมแข็ง การรูจักตนเอง การทำงานรวมกัน  
     การอยูรวมกับผูอ่ืน และมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา 
เปาประสงค ผูเรียนมีทักษะชีวิต เปนพลเมืองเขมแข็ง การรูจักตนเอง การทำงานรวมกัน  

การอยูรวมกับผูอ่ืน และมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา ผานกิจกรรม งาน 
โครงการท่ีหลากหลายตอเนื่อง 

ประเด็นยุทธศาสตร    4) ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู และมีผลงาน 
     ทางวิชาชีพในระดับจังหวัด เขตพ้ืนท่ี ประเทศ หรือนานาชาติ 
เปาประสงค 4.1) ครูและบุคลากรมีจิตวิญญาณความเปนครู 
   4.2) ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพในระดับจังหวัด เขตพ้ืนท่ี  
 ประเทศ หรือนานาชาติ 
ประเด็นยุทธศาสตร    5) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิผลสูง 

   ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เปาประสงค 5.1) พัฒนากระบวนการบริหารจัดการของโรงเรียนท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา 
  ท่ีมีประสิทธิผลสูงดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

5.2) ระบบประกันคุณภาพมีความเขมแข็งสงผลตอการพัฒนาคุณภาพงานทุกฝาย  
   สูมาตรฐานในระดับสากล 

 5.3)  ใชกระบวนการวิจัยเปนฐานในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
   ใหมีคุณภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร    6) ขยายเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

   และการบริหารจัดการ 
เปาประสงค  เพ่ิมเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
   และการบริหารจัดการ 
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จุดเนนการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2567 
 

ผูเรียนมีอุปนิสัยพีอารซีบนรากฐานคริสตจริยธรรม เปนมนุษยท่ีสมบรูณพรอม 
เปนเลิศทางวิชาการ สรางผลงานนวัตกรรม ในระดับสากล เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

PRC Character with Christian Values, Academic Excellence,  
and Whole-Child, Global Innovators, Environmentally Friendly 

 
ดานผูเรียน 

1. เสริมสรางอุปนิสัยพีอารซี(1) บนรากฐานคริสตจริยธรรม เปนผูท่ีสมบูรณพรอม(2) ท้ังดานรางกาย อารมณ 
สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา สรางความเปนเลิศดานวิชาการ(3) 
3. พัฒนากระบวนการคิด การสรางนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
4. เสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ(4) ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฎศิลป และกีฬา 
5. เสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีดีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 
ดานกระบวนการภายใน 

6. พัฒนาระบบการทำพันธกิจท่ีสงเสริมการสรางอุปนิสัยพีอารซี เปนผูท่ีสมบูรณพรอมท้ังดานรางกาย 
อารมณ สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 

7. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ 
8. พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมสมรรถนะการคิดข้ันสูง การสรางสรรคนวัตกรรม และ

เทคโนโลยีดิจิทัล 
9. พัฒนาระบบการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป 

และกีฬา 
10. พัฒนาระบบนิเวศทางการเรียนรูท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

 
ดานการเรียนรูและพัฒนา 

11. ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู มีนวัตกรรมการเรียนการสอน และมีผลงาน
ทางวิชาชีพในระดับจังหวัด เขตพ้ืนท่ี ภาค ประเทศ หรือนานาชาติ 

12. เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอ 
การจัดการศึกษา 

13. ขยายเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการ 
 
ดานงบประมาณและทุน 

14. พัฒนาสิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเสริมสรางอุปนิสัยพีอารซี 
บนรากฐานคริสตจริยธรรม และการจัดการเรียนท่ีสงเสริมกระบวนการคิด การสรางนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะชีวิต สุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี นาฎศิลป กีฬา และการอยูรวมกับ
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
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คำจำกัดความ 
 
(1) อุปนิสัยพีอารซี ประกอบดวย 1) จงรักภักดีตอแผนดิน 2) เปนพลเมืองดี 3) มีทักษะในการทำงาน  
4) เปนคนซ่ือตรง และมีพีอารซีสปริต 

 

(2)เปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอม หมายถึง นักเรียนโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัยเปนผูท่ีกอปรดวยอุปนิสัยพีอารซี 
มีความเปนเลิศดานวิชาการ มีทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ และมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา 
จิตใจ และจิตวิญญาณอยางสมดุลย 
 

(3)ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา สรางความเปนเลิศดานวิชาการ หมายถึง เปนการพัฒนาความสามารถ 
ของผูเรียนในการนำความรู ทักษะ เจตคติและคุณลักษณะเฉพาะของแตละบุคคลไปประยุกตใชไดสูงกวามาตรฐาน
การศึกษาของชาติ มีความเปนสากล มีผลงานในระดับประเทศ นานาประเทศ ยึดม่ันคุณธรรม จริยธรรมตาม
หลักคริสเตียนและดำรงชีวิตอยางมีความสุข ซ่ึงความเปนเลิศทางวิชาการประกอบดวย 1) การคิดข้ันสูง 2) การคิด
คำนวณ 3) ภาษา 4) ภูมิปญญาทองถ่ิน 5) อนุรักษภูมิปญญาไทย 6) ฉลาดรูดิจิทัล และ 7) การอยูรวมกับ
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 

(4)ทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ ประกอบดวย 1) การรวมมือรวมพลัง 2) การรูจักตนเอง 3) พลเมืองเขมแข็ง  
4) ทักษะชีวิต 5) การอยูรวมกับผูอ่ืน 6) สุนทรียภาพดานศิลปะ นาฏศิลป ดนตรี กีฬา 
 
---------------------- 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แนบทายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ 
ฉบับลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ไดแก 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
แตละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
     1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแกปญหา 
3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติตองานอาชีพ 

1.2)  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
   3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1)  มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3)  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
2.4)  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.5)  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
2.6)  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
3.1)  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
3.2)  ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
3.3)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
3.5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ปการศึกษา 2567 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ไดแก 
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
แตละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
     1.1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดเชิงระบบ การคิดสรางสรรค

และการคิดแกปญหา สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูแบบนำตนเอง ไมยอทอในการเรียนรู 
แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถประเมินการเรียนรูของตนเองได 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความฉลาดรูดิจิทัล (Digital 

Intelligence) 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติตองานอาชีพ 

1.2)  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
1)  มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี มีวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับตนเองใหบรรลุ 
     เปาหมายท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎเกณฑทางสังคม สามารถจัดการ 
     อารมณและความเครียด ปญหาและภาวะวิกฤติได และปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี ตลอดจนเปนมนุษย 
     ท่ีสมบูรณพรอม ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

   2)  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
   3)  ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย มีอุปนิสัยพีอารซี 
   4)  มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1)  มีเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2)  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของการศึกษา พัฒนาระบบการทำพันธกิจท่ีสงเสริมการสรางอุปนิสัย 
 พีอารซี  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 ท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา มีกระบวนการชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ อีกท้ังมีการจัดสวัสดิการ  

 สวัสดิภาพของผูเรียน มีแนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ มีการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ  
 ตลอดจนสรางสถานศึกษาใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู SLC (School as Learning Community)  
 รวมถึงมีการขยายเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและบริหาร 
 จัดการ 
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2.3)  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
 ทุกกลุมเปาหมาย 
2.4)  ผูบริหารมีภาวะผูนำทางวิชาการและการบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาครูและบุคลากรใหมี 

 ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการดำเนินงาน 
       ตามแผนงานอยางเปนระบบและเกิดประสิทธิภาพ ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณ 

 ความเปนครู มีนวัตกรรมการเรียนการสอน 
2.5)  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความ 
 ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอยางเปนระบบ มีการอนุรักษพลังงานและ 
 สิ่งแวดลอม 
2.6)  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
3.1)  มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได พัฒนา 
 ระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ และ 
 ระบบการจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และ 
 กีฬา 
3.2)  มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
3.3)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4)  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
3.5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู โดยใช 
 กระบวนการ Lesson Study ในการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
 

 

หมายเหตุ   สีดำ เปนขอความมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ 

สีแดง  เปนขอความที่เปนตวัตนของโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัยที่ใหมีการดำเนินการตอ  

  สีฟา เปนขอความจากมาตรฐานของ สมศ. (ที่ปรับปรุง เมื่อ 1 ธันวาคม 2566) 

  สีเขียว เปนขอความจากยุทธศาสตร / จุดเนนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนปรินสรอยแยลสวทิยาลัย ปการศึกษา 2567 

 

มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
คาเปาหมาย 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 มาตรฐานดานคุณภาพผูเรียน ระดับดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  
1.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ รอยละ 75 

1.1.2 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดเชิงระบบ  
การคิดสรางสรรคและการคิดแกปญหา สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู 
แบบนำตนเอง ไมยอทอในการเรียนรู แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถ
ประเมินการเรียนรูของตนเองได 

รอยละ 75 

1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 75 

1.1.4 
มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความฉลาดรู
ดิจิทัล (Digital Intelligence) 

รอยละ 75 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  รอยละ 75 
1.1.6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 85 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

1.2.1 

มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี มีวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับ
ตนเองใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ 
กฎเกณฑทางสังคม สามารถจัดการอารมณและความเครียด ปญหาและภาวะ
วิกฤติได และปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี ตลอดจนเปนมนุษยท่ีสมบรูณพรอม  
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

รอยละ 80 

1.2.2 มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย รอยละ 75 
1.2.3 ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย มีอุปนิสัยพีอารซี รอยละ 80 
1.2.4 มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม รอยละ 80 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับดีเลิศ 

2.2 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของการศึกษา พัฒนาระบบการทำพันธกิจ 
ท่ีสงเสริมการสรางอุปนิสัยพีอารซี  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา  
มีกระบวนการชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ อีกท้ังมีการจัดสวัสดิการ  
สวัสดิภาพของผูเรียน มีแนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ  
มีการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ ตลอดจนสรางสถานศึกษาใหเปนชุมชน
แหงการเรียนรู SLC (School as Learning Community) รวมถึงมีการขยาย
เครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและ
บริหารจัดการ  

ระดับดีเลิศ 

2.3 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย  

ระดับดีเลิศ 
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มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
คาเปาหมาย 

รอยละ/ระดับคุณภาพ 

2.4 

ผูบริหารมีภาวะผูนำทางวิชาการและการบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล พัฒนา
ครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดทำแผนงานพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีการดำเนินงานตามแผนงานอยางเปนระบบและ 
เกิดประสิทธิภาพ ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณ 
ความเปนครู มีนวัตกรรมการเรียนการสอน 

ระดับดีเลิศ 

2.5 
มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
อยางมีคุณภาพ มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีมาตรการรักษา 
ความปลอดภัยอยางเปนระบบ มีการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  

ระดับดีเลิศ 

2.6 
มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการเรียนรู 

ระดับดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ ระดับดีเลิศ 

3.1 

มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ และระบบการจัดการ
เรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี 
นาฏศิลป และกีฬา 

รอยละ 85 

3.2 มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  รอยละ 85 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 85 
3.4 มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน รอยละ 85 

3.5 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการ Lesson Study ในการสรางชุมชน 
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

รอยละ 85 
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มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
รายละเอียดท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

1 
คุณภาพ 

ของผูเรียน 

รายละเอียดท่ี 1.1 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
รายละเอียดยอยท่ี 1.1.1  
มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา 
กำหนดในแตละระดับชั้น 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) ผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 
3) ผูเรียนมีทักษะในการสื่อสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 
4) ผูเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 

เกณฑคุณภาพ 
     1.1) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินความสามารถในการอานของขอสอบท่ีกำหนด 
     1.2) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินตัวชี้วัดการอานของกลุมสาระฯ ภาษาไทย/ 
           ภาษาอังกฤษ (ป.1-ม.6) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
     2.1) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินตัวชี้วัดการเขียนของกลุมสาระฯ ภาษาไทย/ 
           ภาษาอังกฤษ (ป.1-ม.6) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
     3.1) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญดานการสื่อสาร (ภาษาไทย)   
           ระดับ ป.1-ม.6 ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
     3.2) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินจากตัวชี้วัดการสื่อสารของสาระภาษาไทย :  
           ฟง พูด อาน เขียน (ป.1-ม.6) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
     3.3) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินจากตัวชี้วัดการสื่อสารของสาระภาษาอังกฤษ :  
           ฟง พูด อาน เขียน (ป.1-ม.6) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
     4.1) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินความสามารถในการคิดคำนวณกลุมสาระฯ   
           คณิตศาสตร (ป.1-ม.6) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
 รายละเอียดยอยท่ี 1.1.2 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การคิดเชิงระบบ การคิดสรางสรรค

และการคิดแกปญหา สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูแบบนำตนเอง ไมยอทอในการเรียนรู 

แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถประเมินการเรียนรูของตนเองได 

คำอธิบาย  
ผูเรียนสามารถคิดวิเคราะห สังเคราะห และตัดสินใจอยางมีวิจารณญาณบนหลักเหตุผล 
อยางรอบดาน โดยใชคุณธรรมกำกับการตัดสินใจไดอยางมีวิจารณญาณ มีความสามารถคิด 
อยางเปนเหตุเปนผลดวยความเขาใจถึงความเชื่อมโยงของสรรพสิ่งท่ีอยูรวมกันอยางเปนระบบ 
ใชจินตนาการและความรูสรางทางเลือกใหม เพ่ือแกปญหาท่ีซับซอนไดอยางมีเปาหมาย 
และแกปญหาอยางมีเหตุผล รวมถึงสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูแบบนำตนเอง ไมยอทอ 
ในการเรียนรู แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถประเมินการเรียนรูของตนเองได 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีความสามารถในการตั้งคำถามหรือระบุปญหาท่ีซับซอนจากการสังเกตสิ่งตาง ๆ 
สถานการณหรือปรากฎการณในชีวิตประจำวันไดโดยละเอียด 

2) ผูเรียนมีความสามารถในการวางแผนและดำเนินการสำรวจตรวจสอบ โดยใชเครื่องมือ
หรือเทคโนโลยีพ้ืนฐาน เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลพ้ืนฐานท่ีใชเปนหลักฐาน 

3) ผูเรียนมีความสามารถในการเลือกวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล 
โดยใชเครื่องมือตาง ๆ เพ่ือสรางขอสรุปท่ีแมนยำและนาเชื่อถือ 

4) ผูเรียนมีความสามารถในการพัฒนาชิ้นงานหรือวิธีการ โดยใชความคิดท่ีแปลกใหม  
ท่ีไมซ้ำใครหรือพัฒนาตอยอดจากของเดิม 

5) ผูเรียนมีความสามารถในการระบุแบบแผนของพฤติกรรมและองครวมขององคประกอบ
ตาง ๆ ในปญหาหรือสถานการณนั้น เพ่ือสรางแบบจำลองอยางงายพรอมแสดง 
การแปลความหมายขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ ลงขอสรุปไดอยางถูกตอง  

6) ผูเรียนมีความสามารถในการนำเสนอและเปรียบเทียบขอสรุปท่ีเหมือนหรือแตกตางกับ 
ขอสรุปของตนโดยใชเหตุผลและหลักฐานท่ีหลากหลาย 

7) ผูเรียนมีความสามารถในการปรับปรุงขอสรุปของตนตามขอมูลและหลักฐานใหม 
8) ผูเรียนมีความสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูแบบนำตนเอง ไมยอทอในการเรยีนรู 

แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถประเมินการเรียนรูของตนเองได 
เกณฑคุณภาพ 

1) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการตั้งคำถามหรือระบุปญหาท่ีซับซอน 
จากการสังเกตสิ่งตาง ๆ สถานการณหรือปรากฎการณในชีวิตประจำวันไดโดยละเอียด 

2) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการวางแผนและดำเนินการสำรวจตรวจสอบ 
โดยใชเครื่องมือหรือเทคโนโลยีพ้ืนฐาน เพ่ือใหไดมาซ่ึงขอมูลพ้ืนฐานท่ีใชเปนหลักฐาน 

3) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการเลือกวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล
โดยใชเครื่องมือตาง ๆ เพ่ือสรางขอสรุปท่ีแมนยำและนาเชื่อถือ 

4) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการพัฒนาชิ้นงานหรือวิธีการ โดยใชความคิด 
ท่ีแปลกใหม ท่ีไมซ้ำใครหรือพัฒนาตอยอดจากของเดิม 
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
5) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการระบุแบบแผนของพฤติกรรมและองครวม 

ขององคประกอบตาง ๆ ในปญหาหรือสถานการณนั้น เพ่ือสรางแบบจำลองอยางงาย 
พรอมแสดงการแปลความหมายขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ ลงขอสรุปได 
อยางถูกตอง  

6) รอยละ 75 ผูเรียนมีความสามารถในการนำเสนอและเปรียบเทียบขอสรุปท่ีเหมือนหรือ
แตกตางกับขอสรุปของตนโดยใชเหตุผลและหลักฐานท่ีหลากหลาย 

7) รอยละ 75 ของผูเรียนสามารถปรับปรุงขอสรุปของตนตามขอมูลและหลักฐานใหม 
8)   รอยละ 75 ของผูเรียนสามารถพัฒนากระบวนการเรียนรูแบบนำตนเอง ไมยอทอ 

ในการเรียนรู แสวงหาแหลงเรียนรู และสามารถประเมินการเรียนรูของตนเองได 
 รายละเอียดยอยท่ี 1.1.3  

มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีความสามารถในการระบุปญหาและสาเหตุของปญหา รวบรวมขอมูล เปรยีบเทียบ
แหลงขอมูล ขอเท็จจริงและตรวจสอบความนาเชื่อถือแหลงขอมูลขอเท็จจริงไดท้ังดวยตัวเองและ
การทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ  
สามารถออกแบบและเสนอวิธีการแกปญหาโดยคำนึงถึงทรัพยากรขอจำกัดและเง่ือนไข 
ตามสถานการณท่ีกำหนด วางแผนการปฏิบัติเพ่ือแกปญหาและใชกระบวนการติดตาม 
แผนการแกปญหาเพ่ือการตัดสินใจได การทดสอบและประเมินการใชงานของชิ้นงานหรือวิธีการ
และนำมาใชในการปรับปรุงและพัฒนาใหมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสม นำเสนอแนวคิด 
และข้ันตอนการแกปญหาของการสรางชิ้นงานหรือการพัฒนาวิธีการ ใหผูอ่ืนเขาใจ 
และไดขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามรูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการทำงาน 
บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเอ้ือตอการสรางนวัตกรรม (SE Model to 
Innovation)  
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีความสามารถในการระบุปญหา และสาเหตุของปญหาได 
2) ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมขอมูล เปรียบเทียบแหลงขอมูล ขอเท็จจริง 

และตรวจสอบความนาเชื่อถือแหลงขอมูล ขอเท็จจริงไดท้ังตัวเองและการทำงานเปนทีม 
3) ผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ 
4) ผูเรียนมีความสามารถในการออกแบบและเสนอวิธีการแกปญหาโดยคำนึงถึงทรัพยากร 

ขอจำกัดและเง่ือนไขตามสถานการณท่ีกำหนด 
5) ผูเรียนมีความสามารถในการวางแผนการปฏิบัติเพ่ือแกปญหาและใชกระบวนการติดตาม 

แผนการแกปญหาเพ่ือการตัดสินใจได 
6) ผูเรียนมีความสามารถในการทดสอบและประเมินการใชงานของชิ้นงานหรือวิธีการ 

และนำมาใชในการปรับปรุงและพัฒนาใหมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสม 
7) ผูเรียนมีความสามารถในการนำเสนอแนวคิดและข้ันตอนการแกปญหาของการสราง 

ชิ้นงานหรือการพัฒนาวิธีการ ใหผูอ่ืนเขาใจและไดขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
8) ผูเรียนมีทักษะตามรูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการทำงานบนพ้ืนฐาน 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเอ้ือตอการสรางนวัตกรรม 
(SE Model to Innovation) 

เกณฑคุณภาพ 
1)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการระบุปญหา และสาเหตุของปญหาได 
2)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมขอมูล เปรียบเทียบแหลงขอมูล    

 ขอเท็จจริงและตรวจสอบความนาเชื่อถือแหลงขอมูล ขอเท็จจริงไดท้ังตัวเอง 
 และการทำงานเปนทีม  

3)  รอยละ 75 ของผูเรียนสามารถเชื่อมโยงองคความรูและประสบการณมาใช 
 ในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ 

4)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการออกแบบและเสนอวิธีการแกปญหา 
 โดยคำนึงถึงทรัพยากร ขอจำกัดและเง่ือนไขตามสถานการณท่ีกำหนด 

5)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการวางแผนการปฏิบัติเพ่ือแกปญหา 
 และใชกระบวนการติดตามแผนการแกปญหาเพ่ือการตัดสินใจได 

6)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการทดสอบและประเมินการใชงานของชิ้นงาน 
     หรือวิธีการและนำมาใชในการปรับปรุงและพัฒนาใหมีประสิทธิภาพไดอยางเหมาะสม 
7)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีความสามารถในการนำเสนอแนวคิดและข้ันตอนการแกปญหา 
     ของการสรางชิ้นงานหรือการพัฒนาวิธีการใหผูอ่ืนเขาใจและไดขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
8)  รอยละ 75 ของผูเรียนมีทักษะตามรูปแบบการพัฒนากระบวนการคิดในการทำงาน 
     บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท่ีเอ้ือตอการสรางนวัตกรรม 
     (SE Model to Innovation) 

 รายละเอียดยอยท่ี 1.1.4 
มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความฉลาดรูดิจิทัล (Digital 
Intelligence) 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและ
สังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม รวมถึงสามารถ
เขาใจ เขาถึง รูเปาหมาย รูเทาทันสื่อ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล การใชแอปพลิเคชัน การใช
อินเทอรเน็ต การจัดระบบการใชแพตฟอรมทางดิจิทัล การใชโปรแกรมตาง ๆ ท่ีสงเสริมการเรียนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง ปลอดภัย สามารถวิเคราะห สื่อสาร และประยุกตใชเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการพัฒนางาน สามารถเชื่อมโยงขอมูลขาวสาร โดยคำนึงถึงกฎหมายดิจิทัลและกฎหมาย
อ่ืนท่ีเก่ียวของ และมีความฉลาดรูดิจิทัล 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2) ผูเรียนมีความสามารถในการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 

และสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 
3) ผูเรียนมีความสามารถเขาใจ เขาถึง รูเปาหมาย รูเทาทันสื่อ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล  

การใชแอปพลิเคชัน การใชอินเทอรเน็ต การจัดระบบการใชแพตฟอรมทางดิจิทัล  
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
การใชโปรแกรมตาง ๆ ท่ีสงเสริมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง ปลอดภัย  
สามารถวิเคราะห สื่อสาร และประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนางาน สามารถ 
เชื่อมโยงขอมูลขาวสาร โดยคำนึงถึงกฎหมายดิจิทัลและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  
และมีความฉลาดรูดิจิทัล 

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญดานการใชเทคโนโลยี  

ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
2) รอยละ 75 ของผูเรียนผานการประเมินตัวชี้วัดดานการใชเทคโนโลย ีตามเกณฑ 

ท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
3) รอยละ 75 ของผูเรียนเขาใจ เขาถึง รูเปาหมาย รูเทาทันสื่อ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล  

การใชแอปพลิเคชัน การใชอินเทอรเน็ต การจัดระบบการใชแพตฟอรมทางดิจิทัล  
การใชโปรแกรมตาง ๆ ท่ีสงเสริมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง ปลอดภัย 
สามารถวิเคราะห สื่อสาร และประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนางาน สามารถ
เชื่อมโยงขอมูลขาวสาร โดยคำนึงถึงกฎหมายดิจิทัลและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ  
และมีความฉลาดรูดิจิทัล 

 รายละเอียดยอยท่ี 1.1.5 
มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
คำอธิบาย 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาสูความเปนเลิศทางวิชาการ ผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนา
ในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ 
กระบวนการตาง ๆ และเจตคต ิในการพัฒนาการเรียนรู การแกปญหา การปรับตัวใหพรอมรับ
การเปลี่ยนแปลง และการดำรงชีวิตไดอยางเหมาะสม รวมท้ังมีความกาวหนาในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ  
ประเด็นพิจารณา 

1) ผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา  
2) ผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 
3) ผูเรียนมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 
4) ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถประยุกตใชท้ังความรู ทักษะ  

และเจตคติ ในการพัฒนาการเรียนรูการแกปญหา การปรับตัวใหพรอมรับ 
การเปลี่ยนแปลง และการดำรงชีวิตไดอยางเหมาะสม 

เกณฑคุณภาพ 
1) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ข้ึนไปทุกรายวิชา ไมต่ำกวารอยละ 75 
2) ผูเรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 
3) ผูเรียนมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ 
4) ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถประยุกตใชท้ังความรู ทักษะ  

และเจตคต ิในการพัฒนาการเรียนรูการแกปญหา การปรับตัวใหพรอมรับ 
การเปลี่ยนแปลง และการดำรงชีวิตไดอยางเหมาะสม ผูเรียนผานเกณฑการประเมิน
สมรรถนะในระดับสามารถ 



19 
 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
 รายละเอียดยอยท่ี 1.1.6 

มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้น 
ท่ีสูงข้ึน การทำงานหรืองานอาชีพ 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาตอ  
2) ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทำงานหรืองานอาชีพ 

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการศึกษาตอ 
2) รอยละ 85 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทำงาน 

หรืองานอาชีพ 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
รายละเอียดท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

1 
คุณภาพ 

ของผูเรียน 

รายละเอียดท่ี 1.2  
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
รายละเอียดยอยท่ี 1.2.1   
การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี สรางเสริมวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับ
ตนเองใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎเกณฑทางสังคม 
สามารถจัดการอารมณและความเครียด ปญหาและภาวะวิกฤติได ปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี 
และเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอมตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
คำอธิบาย 
ผูเรียนไดรับการสรางเสริมวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับตนเองใหบรรลุ
เปาหมายท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎเกณฑทางสังคม สามารถ
จัดการอารมณและความเครียด ปญหาและภาวะวิกฤติได ไดรับการปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี 
มีพฤติกรรมเป็นผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึก มีความรัก 
เอ้ืออาทรตอผูอ่ืนและสังคม และเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอมตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไมขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   
2) ผูเรียนมีคานิยมและจิตสำนึก มีการปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี และเปนมนุษยท่ีสมบูรณ

พรอมตามท่ีสถานศึกษากำหนด โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
3) ผูเรียนมีวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับตนเองใหบรรลุเปาหมาย 

ท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎเกณฑทางสังคม สามารถ 
จัดการอารมณและความเครียด ปญหาและภาวะวิกฤติได 
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
เกณฑคุณภาพ 

1) รอยละ 80 ของผูเรียนผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค (ป.1-ม.6)  
ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 

2) รอยละ 100 ของผูเรียนไดรับการปลูกฝงอุปนิสัยพีอารซี  
3) รอยละ 80 ของผูเรียนมีอุปนิสัยพีอารซี และเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอม 
4) รอยละ 80 ของผูเรียนมีวินัยวินัยแหงตน เห็นคุณคาในตนเอง สามารถกำกับตนเอง 

ใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนด มีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตนตามระเบียบ กฎเกณฑ 
ทางสังคม สามารถจัดการอารมณและความเครียด ปญหาและภาวะวิกฤติได 

 รายละเอียดยอยท่ี 1.2.2 
มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเป็นไทย มีสวนรวมในการอนุรักษ 
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมท้ังภูมิปญญาไทย 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย  
2) ผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย 

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 100 ของผูเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนไทย อนุรักษศิลปวัฒนธรรม  

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
2) รอยละ 75 ของผูเรียนรักความเปนไทย อนุรักษศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค ขอท่ี 1) 
 รายละเอียดยอยท่ี 1.2.3 

ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย มีอุปนิสัยพีอารซี 
คำอธิบาย 
ผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี  
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เชื้อชาติ  
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี มีอุปนิสัยพีอารซี  

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 80 ของผูเรียนผานการประเมินสมรรถนะหลักดานการเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง 

ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 

 รายละเอียดยอยท่ี 1.2.4 
มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
คำอธิบาย 
ผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสม 
ในแตละชวงวัย สามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออก 
อยางเหมาะสมในแตละชวงวัย  

2) ผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
เกณฑคุณภาพ 

1) รอยละ 80 ของผูเรียนมีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
2) รอยละ 80 ของผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษา 
3) รอยละ 80 ของผูเรียนผานเกณฑการประเมินความฉลาดทางอารมณ (Emotional 

Quotient: E.Q.) และประเมินพฤติกรรมเด็ก (S.D.Q.: The Strengths and 
Difficulties Questionnaire) ตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี   

2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.1   
มีเปาหมายวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
คำอธิบาย 
สถานศึกษาและผูเก่ียวของทุกฝายท้ังภายในและภายนอกมีสวนรวมกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน 
พันธกิจ และคานิยมไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน 
ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาล และของตนสังกัด 
รวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม สะทอนผลลัพธการเรียนรูของผูเรียนตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา  

1) สถานศึกษาและผูเก่ียวของทุกฝายท้ังภายในและภายนอกมีสวนรวมกำหนดเปาหมาย 
ท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงค 
ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด สะทอนผลลัพธการเรียนรู 
ของผูเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2) กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมท่ีสอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย 
แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

3) กำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
4) นำเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

บริหารโรงเรียน 
5) นำเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และคานิยมของโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชน 

เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 5 ขอ   ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 4 ขอ   ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 3 ขอ   ระดับ  ดี 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 2 ขอ   ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 1 ขอ   ระดับ  กำลังพัฒนา 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.2  
มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา พัฒนาระบบการทำพันธกิจท่ีสงเสริมการสราง 
อุปนิสัยพีอารซี  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล ระบบการบรหิารจัดการดวยเทคโนโลยี 
และนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา มีกระบวนการชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ  
อีกท้ังมีการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพของผูเรียน มีแนวทางการปองกันโรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ  
มีการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ ตลอดจนสรางสถานศึกษาใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู  
SLC (School as Learning Community) รวมถึงมีการขยายเครือขายทางการศึกษา 
ท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและบริหารจัดการ 
คำอธิบาย 
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ พัฒนาระบบ 
การทำพันธกิจท่ีสงเสริมการสรางอุปนิสัยพีอารซี  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลระบบ 
การบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวม
และเรียนรูรวมกันของครู นักเรียน ผูปกครองในการจัดการศึกษา (โรงเรียนในฐานะชุมชน
แหงการเรียนรู) ท้ังในสวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน
อยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรพัยากรทางการศึกษา มีระบบและกระบวนการดูแล
ชวยเหลือนักเรียน มีการประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการเรียนรู มีการคัดกรองเบื้องตน
อยางเปนระบบเพ่ือชวยเหลือและสงตอผูเรียนกรณีท่ีมีความจำเปน ตลอดจนมีแผนงาน 
การจัดการความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแลคุมครองผูเรียนจากการถูกรังแก  
และถูกคุกคามท่ีสอดคลองกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา มีระบบการนิเทศภายใน 
การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมการวางแผน
ปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ตลอดจนสรางสถานศึกษา 
ใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู SLC (School as Learning Community)  
ประเด็นพิจารณา  

1) มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา พัฒนาระบบการทำพันธกิจท่ีสงเสริม
การสรางอุปนิสัยพีอารซี  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลระบบการบริหารจัดการ
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมและเรียนรู
รวมกันของครู นักเรียน ผูปกครอง (โรงเรียนในฐานะชุมชนแหงการเรียนรู)  
อยางเปนระบบ  

2) มีการนำแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางาน 
อยางตอเนื่อง 

3) มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา ระบบการนิเทศภายใน และจัดระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการประเมินความเสี่ยงของพัฒนาการในการเรียนรู  
มีการคัดกรองเบื้องตนอยางเปนระบบเพ่ือชวยเหลือและสงตอผูเรียนกรณีท่ีมี 
ความจำเปน  
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  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
4) มีระบบและกระบวนการดูแลชวยเหลือผูเรียนเปนรายบุคคล มีแผนงานการจัดการ

ความเสี่ยง ความปลอดภัย และการดูแลคุมครองผูเรียนจากการถูกรังแก และ 
ถูกคุกคามท่ีสอดคลองกับสภาพและบริบทของสถานศึกษา 

5) มีการนำขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา 
6) ใหครู นักเรียน ผูปกครองมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาการจัดการศึกษา 

และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และสรางสถานศึกษาใหเปนชุมชน 
แหงการเรียนรู SLC (School as Learning Community) 

เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 5-6 ขอ   ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง  4  ขอ   ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง  3  ขอ   ระดับ  ดี 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง  2  ขอ   ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง  1  ขอ   ระดับ  กำลังพัฒนา 

 

 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.3 มีการดำเนนิงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                       และทุกกลุมเปาหมาย 
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

2  
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.3 
มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 
คำอธิบาย 
สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุม 
ทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวม 
หรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย รวมถึงพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ ตลอดจนจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและ
สุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และกีฬา 
ประเด็นพิจารณา  

1) บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
รวมถึงพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
สูความเปนเลิศทางวิชาการ ตลอดจนจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิต 
และสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และกีฬา 

2) บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการ 
ของผูเรียนท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ิน 

3) บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน 
เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง  
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  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
4) กำหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย  
5) สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 5 ขอ   ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 4 ขอ   ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 3 ขอ   ระดับ  ดี 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 2 ขอ   ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 1 ขอ   ระดับ  กำลังพัฒนา 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

2
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.4 
ผูบริหารมีภาวะผูนำทางวิชาการและการบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาครูและบุคลากร 
ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีการดำเนินงานตามแผนงานอยางเปนระบบและเกิดประสิทธิภาพ ยกระดับคุณภาพครู 
และบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู มีนวัตกรรมการเรียนการสอน 
คำอธิบาย 
ผูบริหารมีภาวะผูนำทางวิชาการและการบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล ท่ีครอบคลุมท้ัง 6 หลัก 
ไดแก 1) หลักนิติธรรม 2) หลักคุณธรรม 3) หลักความโปรงใส 4) หลักความมีสวนรวม  
5) หลักความรับผิดชอบ และ 6) หลักความคุมคา สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนา 
ครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวชิาชีพมาใช 
ในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณ 
ความเปนครู มีนวัตกรรมการเรียนการสอน รวมถึงจัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา มีการดำเนินงานตามแผนงานอยางเปนระบบและเกิดประสิทธิภาพ 
ประเด็นพิจารณา  

1) ผูบริหารมีภาวะผูนำทางวิชาการและการบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล 
2) สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยกระดับ 

คุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู 
3) จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 
4) นำชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
5) มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ท่ีมีผลตอการเรียนรู 

ของผูเรียน 
6) ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางท่ีดีท่ีสงผลตอการเรียนรู 

ของผูเรียน 
7) จัดทำแผนงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการดำเนินงานตามแผนงาน 

อยางเปนระบบและเกิดประสิทธิภาพ 
 



25 
 

  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 6-7 ขอ ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 4-5 ขอ    ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 3 ขอ    ระดับ  ดี 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 2 ขอ    ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 1 ขอ    ระดับ  กำลังพัฒนา 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.5 มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

2
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.5 
มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอยางเปนระบบ  
มีการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม  
คำอธิบาย 
สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอม 
ทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจดัการเรียนรู มีความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีมาตรการรักษา 
ความปลอดภัยอยางเปนระบบ และมีการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 
ประเด็นพิจารณา  

1) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และคำนึงถึง 
ความปลอดภัย 

2) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และคำนึงถึง 
ความปลอดภัย 

3) จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม 
4) จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีความปลอดภัย 

           และถูกสุขลักษณะ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอยางเปนระบบ 
5) จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน 
6) มีการดำเนินงานดานการอนุรักษพลังงาน สิ่งแวดลอม และนำไปสูการปฏิบัติ 

อยางเกิดผล 
เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 5-6 ขอ   ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 4 ขอ      ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 3 ขอ      ระดับ  ด ี
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 2 ขอ      ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 1 ขอ      ระดับ  กำลังพัฒนา 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
รายละเอียดท่ี 2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
  มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

2
กระบวนการ
บริหารและ
การจัดการ 

รายละเอียดท่ี 2.6 
มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
คำอธิบาย 
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณา  

1) ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
2) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม 

กับสภาพของสถานศึกษา 
3) พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
4) ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
5) ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา เพ่ือใชใน 

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
เกณฑคุณภาพ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 5 ขอ   ระดับ  ยอดเยี่ยม 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 4 ขอ   ระดับ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 3 ขอ   ระดับ  ดี 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 2 ขอ   ระดับ  ปานกลาง 
สถานศึกษาปฏิบัติไดท้ัง 1 ขอ   ระดับ  กำลังพัฒนา 

 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
รายละเอียดท่ี 3.1 มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิต
ได 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

3 
กระบวนการ
จัดการเรียน

การสอน 
ท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญ 

 

รายละเอียดท่ี 3.1 
มีการจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศ 
ทางวิชาการ และระบบการจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ 
ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และกีฬา 
คำอธิบาย 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
ท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง มีการออกแบบและพัฒนาระบบการจัดการเรียน 
การสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ และพัฒนาระบบ 
การจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป  
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
และกีฬา โดยคำนึงถึงความตองการ ความสนใจของผูเรียน บริบทสถานศึกษา มีรูปแบบ 
การจัดการเรียนการสอนเฉพาะสำหรับผูท่ีมีความจำเปนและตองการความชวยเหลือพิเศษ 
ผูเรียนไดรับการฝกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน 
และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
ประเด็นพิจารณา  

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร 
สถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

2) มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง 
3) มีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเฉพาะสำหรับผูท่ีมีความจำเปน และตองการ 

ความชวยเหลือพิเศษ  
4) ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู และนำเสนอ 

ผลงาน 
5) ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถนำไปประยุกตใช 

ในชีวิตประจำวันได 
     6)   ครูออกแบบและพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
          ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ  
     7)   พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ 
          ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และกีฬา โดยคำนึงถึงความตองการ ความสนใจ 
          ของผูเรียน บริบทสถานศึกษา 
เกณฑคุณภาพ 

1) รอยละ 85 ของครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

2) รอยละ 85 ของครูมีแผนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู 
โดยผานกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง 

3) รอยละ 85 ของครูมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอนเฉพาะสำหรับผูท่ีมีความจำเปน 
และตองการความชวยเหลือพิเศษ  

4) รอยละ 85 ของครูฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น  
สรุปองคความรูและนำเสนอผลงาน 

5) รอยละ 85 ของครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนสามารถ 
นำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

6) รอยละ 85 ครูออกแบบและพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ 

7) รอยละ 85 พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู เพ่ือเสริมสรางทักษะชีวิตและสุนทรียภาพ 
          ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และกีฬา โดยคำนึงถึงความตองการ ความสนใจ 

ของผูเรียน บริบทสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
รายละเอียดท่ี 3.2 มีการใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี  

3 
กระบวนการ
จัดการเรียน

การสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปน

สำคัญ 

รายละเอียดท่ี 3.2 
มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
คำอธิบาย 
มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัด 
การเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
ประเด็นพิจารณา  

1) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 
2) ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการเรียนการสอน 
3) สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 85 ของครูใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 
2) รอยละ 85 ของครูใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินในการจัดการเรียนการสอน 
3) รอยละ 85 ของครูสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อ 

ท่ีหลากหลาย 
 
 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
รายละเอียดท่ี 3.3 มีการบริหารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

3 
กระบวนการ
จัดการเรียน

การสอน 
ท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญ 

รายละเอียดท่ี 3.3 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
คำอธิบาย 
ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิ งบวก ใหเด็กรักครู  
ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
ประเด็นพิจารณา 

1) ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  
2) ผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก  

เด็กรักท่ีจะเรียนรูสามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
เกณฑคุณภาพ 
รอยละ 85 ของครมีูการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกจากการสังเกตชั้นเรียน 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
รายละเอียดท่ี 3.4 มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

3 
กระบวนการ
จัดการเรียน

การสอน 
ท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญ 

รายละเอียดท่ี 3.4 
มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
คำอธิบาย 
มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอน 
โดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 
และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรู 
ประเด็นพิจารณา  

1) มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 
2) มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย 

ในการจัดการเรียนรู 
3) เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล 
4) ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชในการพัฒนาการเรียนรู 

เกณฑคุณภาพ 
1) รอยละ 85 ของครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู 

อยางเปนระบบ 
2) รอยละ 85 ของครูมีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล 

ท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 
3) รอยละ 85 ของครูเปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการวัด 

และประเมินผล 
4) รอยละ 85 ของครใูหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชในการพัฒนาการเรียนรู 

 

 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
รายละเอียดท่ี 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรยีนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 

3 
กระบวนการ
จัดการเรียน

การสอน 
ท่ีเนนผูเรียน
เปนสำคัญ 

รายละเอียดท่ี 3.5 
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  
โดยใชกระบวนการ Lesson Study ในการสรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
คำอธิบาย 
ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ รวมท้ังใหขอมูล
ยอนกลับ เพ่ือนำไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการ 
Lesson Study ในการสรางชมุชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
ประเด็นพิจารณา  
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มาตรฐาน มาตรฐาน/สาระสำคัญ 
1) ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณในการจัด 

การเรียนรู โดยใชกระบวนการ Lesson Study ในการสรางชุมชนแหงการเรียนรู 
ทางวิชาชีพ (PLC) 

2) นำขอมูลยอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 
เกณฑคุณภาพ 
รอยละ 85 ของครูมีการแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณโดยใชแนวทางการพัฒนา 
บทเรียนรวมกัน (Lesson Study) รวมท้ังใหขอมูลยอนกลับเพ่ือนำไปใชในการปรับปรุง 
และพัฒนาการจัดการเรียนรู 

 

 
เกณฑการประเมินตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด 

 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ แปลผล 

90.00 - 100.00 5 ยอดเยี่ยม 

75.00 - 89.99 4 ดีเลิศ 

60.00 - 74.99 3 ด ี

50.00 - 59.99 2 ปานกลาง 

0.00 - 49.99 1 กำลังพัฒนา 

 
 



 

 

 

ภาคผนวก 
 
ภาคผนวก ก กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ภาคผนวก ข คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐาน  
  คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 
ภาคผนวก ค ระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย (PRC 2018 – 2024) 
   ตามกฎกระทรวง 2561 
ภาคผนวก ง งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา 2567 ท่ีสอดคลองประเด็นยุทธศาสตร 

ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ภาคผนวก จ งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา 2566 ท่ีสอดคลองมาตรฐานการศึกษา 

ของสถานศึกษา 
ภาคผนวก ฉ อุปนิสัยพีอารซี 
ภาคผนวก ช  การพัฒนาอุปนิสัยท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมอง  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก ก   
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 



 



 

 

 



ภาคผนวก ข 
คำส่ังแตงตั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง  
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

ภาคผนวก ค 
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย (PRC 2018 – 2024) 

ตามกฎกระทรวง 2561 
 

 

 

 

 

หมายเหตุ : *ทำใหมทุก 5 ป แตมีการทบทวนประเด็นหลักทุกป 



ภาคผนวก ง  งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567  
ท่ีสอดคลองประเด็นยุทธศาสตรตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี 1  สรางความเขมแข็งในการทำพันธกิจท่ีสงเสริมอุปนิสัยพีอารซีและเปนมนุษยท่ีสมบูรณพรอม

ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา จิตใจและจิตวิญญาณ 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 งานสัปดาหพัฒนาจิตใจ 
2 งานเฉลิมฉลองคริสตสมภพ  

(การเยี่ยมเยียนชวงฤดูหนาว การประกาศพระกิตติคุณในเทศกาลคริสตสมภพ)    
3 งานระลึกวันพระราชทานนามโรงเรียน ปท่ี 119 
4 Better Together 
5 โครงการ PRC โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ   
6 สงเสริมโภชนาการนักเรียน PRC 
7 โครงการของนี้พ่ีใหนอง ป 3 
8 งานคายลูกเสือและเนตรนาร ีป.4-ม.3 
9 งานกรีฑาสี 
10 คับเดยลูกเสือและเนตรนารี ป.1-3 
11 PRC Character ป.1-6 
12 พานองกลับสูหองเรียน ป.1-6 
13 โครงการหองเรียนกำลังดี 
14 คายสรางศรํทธารักษาอุดมการณ ม.4     
15 คายทักษะชีวิต ม.4-6 
16 คายสรางสรรคสังคม ม.4-6 

      

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  เสริมศักยภาพความสามารถดานภาษา การคิดคำนวณ การคิดข้ันสูง การอยูรวมกันกับ

ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน อนุรักษภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน และฉลาดรูดิจิทัล 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนเทคโนโลยี ป.4-6 
2 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนดานเทคโนโลย ีม.1-3 
3 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนเทคโนโลยี ม.4-6 
4 โครงการกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานและสมรรถนะผูเรียน (LIKEBRARY) 
5 งานสัปดาหวิทยาศาสตร 
6 Train your brain ป.1-3 
7 ตามฮีตโตยฮอยภูมิปญญาลานนา ป.1-6 
8 Enhancing Young Innovative Thinker  P.1-6 
9 เด็ก PRC ยุคใหมอานอยางฉลาดรูดิจิทัล รูเทาทันสื่อ ป.1-3 
10 Science & technology Day P.4-6 
11 เด็ก PRC ฉลาดคิด พิชิตยุคดิจิทัล ป.1-6 



ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
12 กิจกรรมฉลาดรูดิจิทัล IT Genius ม.1-3 
13 งานสงเสริมการคิดและสรางนวัตกรรม ม.1-3 
14 English Talent Show  ม.1-3 
15 การแสดงผลงานนักเรียนระดับ ม.4-6 
16 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพโอลิมปก ม.4-6 
17 โครงงานคณิตศาสตร ม.4 
18 โครงงานนวัตกรรมวิทยาศาสตร ม.5 
19 Goal-Getters English Camp ม.4-6 
20 พลังงานและสิ่งแวดลอม 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  เสริมสรางทักษะชีวิต เปนพลเมืองเขมแข็ง การรูจักตนเอง การทำงานรวมกัน  

การอยูรวมกับผูอ่ืน และมีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 งานวิ่งการกุศลแฮรีสมินิมาราธอน ครั้งท่ี 41 
2 งานราตรีเพลินเพลง (Music Night) 
3 งานซอมรับมือภัยพิบัติ อัคคีภัย และแผนดินไหว 
4 Performing Arts 
5 PRC  Mascot 
6 ทัศนศึกษา ป.1-6   
7 โครงการกีฬาสัมพันธระหวางหองเรียน ป.1-6 
8 Land of Arts ป.1-3 
9 Inspiration in life ป.4-6 
10 งานสโมสรวิทยา ม.1-3 
11 คายเรียนรูสูโลกกวาง ม.1-3 
12 โครงการวินัยแหงตนฅน PRC ม.1-3 
13 โครงการเติมฝนสูอาชีพ ม.1-3 
14 โครงการวินัยแหงตน ม.4-6 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  ยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรใหมีจิตวิญญาณความเปนครู และมีผลงานทางวิชาชีพ
ในระดับจังหวัด เขตพ้ืนท่ี ประเทศ หรือนานาชาติ 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพครู-บุคลากรศาสนกิจเพ่ือการรับใช  
2 เพ่ิมประสิทธิภาพครูพลศึกษาดูงานเก่ียวกับการจัดการงานกีฬาภายในและตางประเทศ 
3 งานรีทรีตครู - บุคลากรโรงเรียน 
4 งานรีทีตนักการ – รปภ. 
5 งานพัฒนาวิชาชีพนักการ รปภ.และพนักงานขับรถ 



ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
6 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหองสมุด 
7 อบรมวิชาการ 
8 งานพัฒนาวิชาชีพคร ูบุคลากรรวมกับหนวยงานภายนอก 
9 New foreign teachers' orientation and training 
10 Sharpen the Saw (English Teachers & Thai Staff Professional Development) 
11 Fellowship 
12 ครูปรินส ฯ จิตอาสา 
13 โครงการ Upskill & Reskill for Mathematics Teachers  
14 โครงการพัฒนาบุคลากร PRC Nurse 
15 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครู ป.1-6 
16 โครงการพัฒนาศักยภาพครู ม.1-3 
17 การยกระดับชีวิตคร-ูบุคลากรระดับ ม.4-6 
18 อบรมครูภาษาไทย PRC ม.4-6 

 

 

ประเดน็ยุทธศาสตรท่ี 5  เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการท่ีเอ้ือตอการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิผลสูง 
ดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 โครงการจัดซ้ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศและสื่อดิจิทัล 
2 โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอรเพ่ือการศึกษา 
3 จัดซ้ือกระดานอิเล็กทรอนิกส จำนวน 28 ชุด 
4 จอ LED หองโสตฯ รมเกลา 
5 จัดหาตูสวิทชบอรด MDB (Enclosure) พรอม Harddisk 
6 โครงการจัดหาทรัพยากร สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกโปรแกรมท่ีบูรณาการภาษาอังกฤษ 
7 งานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 2568 
8 งานตรวจประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
9 งานจัดทำรายงานประจำป 2566 (Annual Report 2023) 
10 กิจกรรมการนำเสนอผลงานทางวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูผูสอน 

โรงเรียนปรนิสรอยแยลสวิทยาลยั 
11 โครงการสงเสริมการใชนวัตกรรมในการปฏิบัติงานและการวิจัยในหนวยงาน 

ของโรงเรียนปรินสรอยแยลสวทิยาลัย 
12 สรางเครือขายชุมชนนวัตกรรม 
13 บมเพาะวาท่ีผูประกอบการรุนเยาว 
14 สงเสริมใหความรูเก่ียวกับทรัพยสินทางปญญา 

 

 

 

 

 



ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 ขยายเครือขายทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและ 

การบริหารจัดการ 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 งานจัดทำวารสาร That Is  PRC 
2 Welcome to PRC 
3 GO Global 
4 งานเสริมสรางความสัมพันธกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานในสภาคริสตจักรฯ 
5 งานพัฒนาความสัมพันธโรงเรียนเครือขายสถาบันการศึกษาในรัชกาลท่ี 6 และสมเด็จพระเจาภคินีเธอฯ 

 

 

 
 
 



ภาคผนวก จ  งาน/โครงการตามแผนปฏิบัติการ ปการศึกษา 2567 
                                                               ท่ีสอดคลองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
ลำดับท่ี งาน/โครงการ 

1 งานสัปดาหพัฒนาจิตใจ 
2 งานเฉลิมฉลองคริสตสมภพ (การเยี่ยมเยียนชวง ฤดูหนาว การประกาศพระกิตติคุณในเทศกาลคริสตสมภพ)    
3 งาน Serving Hands "พลังใสวัยทีน"  (The Power of Youth)    
4 งานระลึกวันพระราชทานนามโรงเรียน ปท่ี 119 
5 งานตลาดตะลันต 
6 พิธีเฉลิมพระเกียรติ การระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ และพระกรุณาธิคุณ 
7 โครงการ PRC โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
8 งานราตรีเพลินเพลง (Music Night) 
9 Music Lunch 
10 งาน  PRC Music Series 
11 โครงการกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานและสมรรถนะผูเรียน (LIKEBRARY) 
12 โปรแกรมสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนดานภาษาอังกฤษ EEP 
13 Performing Arts 
14 PRC  Mascot 
15 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนดานคณิตศาสตร ม.1-ม.5 
16 บมเพาะวาท่ีผูประกอบการรุนเยาว 
17 งานกรีฑาสี  
18 ทัศนศึกษา ป.1-6 
19 ตามฮีตโตยฮอยภูมิปญญาลานนา ป.1-6 
20 คับเดยลูกเสือและเนตรนารี ป.1-3 
21 คายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารีระดับชั้น ป.4-ม.3 
22 Train your brain ป.1-3 
23 PRC Character ป.1-6 
24 พัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียน ระดับชั้น ป.1-6 
25 สงเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ระดับชั้น ป.1-6 
26 พานองกลับสูหองเรียน ป.1-6 
27 Enhancing Young Innovative Thinker  P.1-6 
28 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับประถมศึกษาปท่ี 1-6 
29 รูรักษภาษาไทย ป.4-6 
30 เด็ก PRC ยุคใหมอานอยางฉลาดรูดิจิทัล รูเทาทันสื่อ ป.1-3 
31 เด็ก PRC ฉลาดคิด พิชิตยุคดิจิทัล ป.4-6 
32 Using Technology to Inspire Creativity P.1-6 
33 งานสภานักเรียนม.ตนและงานรุน ม.3 

34 งานสโมสรวิทยา ม.1-3 



ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
35 กิจกรรมฉลาดรูดิจิทัล IT Genius ม.1-3 
36 โครงการวินัยแหงตน ฅนพีอารซี ม.1-3 
37 คายเรียนรูสูโลกกวาง  ม.1-3 
38 งานสงเสริมการคิดและการสรางนวัตกรรม ม.1-3 
39 โครงการเติมฝนสูอาชีพ ม.1-3 
40 คายสรางศรทัธารักษาอุดมการณ ม.4 
41 คายทักษะชีวิต ม.4-6 
42 คายสรางสรรคสังคม ม.4-6 
43 โครงงานคณิตศาสตร ม.4 
44 โครงงานนวัตกรรมวิทยาศาสตร ม.5 
45 Goal-Getters English Camp M.4-6 
46 English Excellence Challenge M.4-6 
47 PRC Linguistics Olympiad M.4-6 
48 วินัยแหงตน ม.4-6 

 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหองสมุด 
2 ปฐมนิเทศครูบุคลากรใหม 
3 งานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 2568 
4 งานตรวจประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
5 งานจัดทำรายงานประจำป 2566 (Annual Report 2023) 
6 จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรใหม  
7 พัฒนาโปรแกรม ประจำปการศึกษา 2567 
8 จัดซ้ือกระดานอิเล็กทรอนิกส จำนวน 28 ชุด 
9 จอ LED หองโสตฯ รมเกลา 
10 New foreign teachers' orientation and training 
11 English Curriculum Development 
12 การประกันคุณภาพภาษาอังกฤษภายใน (IQA) 
13 โครงการจัดหาทรัพยากร สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกโปรแกรมท่ีบูรณาการภาษาอังกฤษ 
14 งานเสริมสรางความสัมพันธกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหนวยงานในสภาคริสตจักรฯ 
15 งานพัฒนาความสัมพันธโรงเรียนเครือขายสถาบันการศึกษาในรัชกาลท่ี 6 และสมเด็จพระเจาภคินีเธอฯ 

 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ลำดับท่ี งาน/โครงการ 
1 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนเทคโนโลยี ป.4-6 
2 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนดานเทคโนโลย ีม.1-3 
3 โครงการสงเสริมอัจฉริยภาพผูเรียนเทคโนโลย ีม.4-6 
4 พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนการสอนของครู ป.1-6 
5 การประกวดสื่อนวัตกรรมทางดานคณิตศาสตร 
6 หนึ่งหองเรียนคณิต Show and Share 
7 แขงขันทักษะทางดานคณิตศาสตร ป.1-3 
8 Science & technology Day P.4-6 
9 งานสืบสานภูมิปญญาไทย ป.4-6 
10 Parents Day P4-6 
11 Foreign Language Day 
12 การยกระดับชีวิตคร-ูบุคลากรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
13 อบรมครูภาษาไทย PRC ม.ปลาย 
14 โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
15 โครงการ Upskill & Reskill for Mathematics Teachers  
16 งานพัฒนาวิชาชีพคร ูบุคลากรรวมกับหนวยงานภายนอก 
17 อบรมวิชาการ 

18 กิจกรรมการนำเสนอผลงานทางวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูผูสอน 

โรงเรียนปรนิสรอยแยลสวิทยาลยั 
 



ภาคผนวก ฉ  
อุปนิสัยพีอารซี 

อุปนิสัยพีอารซี  
อุปนิสัยท่ี 1 ผูจงรักภักดีตอชาติ (Loyal Subjects)  
  ผูจงรักภักดีตอชาติ หมายถึง ผูท่ีมีลักษณะซ่ึงแสดงออกใหเห็นถึงการมีสวนรวมในการสงเสริมความเขมแข็ง
ของชาติ ภูมิใจ เชิดชูความเปนไทย โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดงนี้ 
  1.1 รัก ภาคภูมิใจและธำรงไวซ่ึงความเปนไทย 
  1.2 แสดงออกถึงการมีสวนรวมในการสงเสริมความเขมแข็งของชาติ ภูมิใจ เชิดชูความเปนไทย 
  1.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
อุปนิสัยท่ี 2 พลเมืองดี (Good Citizens) 
  ผูที่เปนพลเมืองดี หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงใหเห็นถึงการเปนพลเมืองที่เขมแข็ง/ตื่นรู คือ 
การรูจักปฏิบัติตนตามสิทธิและหนาท่ีของตนเองดวยความรับผิดชอบ เคารพ ยึดถือและประพฤติตนตามกฎหมาย 
จารีตประเพณีและวัฒนธรรมของสังคม  ยึดมั่นในความสามัคคีและการอุทิศตนเพื่อประโยชนของสวนรวม โดยมี
คุณลักษณะท่ีแสดงออก ดงนี้   
  2.1 เปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง/ตื่นรู  

• บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 
  3.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ STRONG: จิตพอเพียงตานทุจริต 

3.2 ปฏิบัติตนเปนผูท่ี STRONG: จิตพอเพียงตานทุจริต 
3.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญของ STRONG และมีจิตพอเพียงในการตอตานการทุจริต 
ทุกรูปแบบ  

2.2 รูรักสามัคคีและอุทิศตนเพ่ือสวนรวม 
• บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา  

4.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
4.2 ปฏิบัติตนตามหนาท่ีพลเมืองและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
4.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญของการเปนพลเมืองที ่ดีและมีความรับผิดชอบตอสังคม 

 2.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
อุปนิสัยท่ี 3 คนท่ีมีทักษะในการทำงาน (Skilled Workers) 
  คนที่มีทักษะในการทำงาน หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความเพียรพยายาม บากบั่น  
การทำงานแบบรวมมือรวมพลังและการใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการทำงานเพื่อใหสำเร็จตาม
เปาหมาย  โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดังนี้   
  3.1 มีความเพียรพยายาม บากบั่น ทำงานจนประสบความสำเร็จ   
 3.2 มีเจตคติท่ีดีในการทำงานแบบรวมมือรวมพลัง   
  3.3 มีกระบวนการทำงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  3.4 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
อุปนิสัยท่ี 4 คนซ่ือตรง (Upright Men)  
  ผูที่มีความซื่อตรง หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความซื่อตรง ซื่อสัตย ยึดมั่นในความถูกตอง 
เท่ียงธรรมท้ังทางกาย วาจา และจิตใจ โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดังนี้  
  4.1 ซ่ือสัตย สุจริต ยึดม่ันในความถูกตองเท่ียงธรรม  

• บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 



  1.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได 
1.2 สามารถคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวมได 

 1.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญในการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชน    
           สวนรวม 

  4.2 ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบดวยกาย วาจา ใจ 
• บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 

  2.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับความละอายและความไมทนตอการทุจริต 
  2.2 ปฏิบัติตนเปนผูละอาย และไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ 
  2.3 ตระหนักและมีความละอายไมทนตอการทุจริต  
  4.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
 
พีอารซีสปริต  
  ผู ที ่มีพีอารซีสปริต หมายถึง ผู ที ่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความเปนผูที ่มีความรัก (to love)   
มีความใสใจ (to care) รูจักแบงปน (to share) รูจักชวยเหลือ (to help) และสามารถเสียสละ (to sacrifice)  
เพื่อผูอื่นและสังคม หรือปฏิบัติตนตามพระวจนะที่วา “จงปฏิบัติตอผูอื่นเหมือนที่ทานปรารถนาใหเขาปฏิบัติตอทาน” 
(ลูกา 6:31) 
 



 

ภาคผนวก ช 
การพัฒนาอุปนิสัยท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมอง 

 

การพัฒนาอุปนิสัยท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมอง (Character Education through the 7 BBL’s) 
 

โรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย ไดรับคัดเลือกใหเขาเปนโรงเรียนนำรองในโครงการวิจัยของสถาบัน
สงเสริมอัจฉริยภาพและนวัตกรรมการเรียนรู โดยไดดำเนินการจัดการเรียนรูแบบยึดหลักการทำงานของสมองเปน
ฐานในการจัดการเรียนการสอนรวมกับสำนักงานบริหารและพัฒนาองคความรู (องคการมหาชน) (OKMD) ตั้งแต 
ปการศึกษา 2548 จนพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับการทำงานของสมอง (PRC BBL 
Model) ประกอบดวย 5 ขั ้นตอน ดังนี ้ 1) ขั ้นอุ นเครื ่อง (Warm up stage) 2) ขั ้นสอน (Learning stage) 
3) ขั้นฝก (Practice stage) 4) ขั้นสรุป (Conclusion stage) และ 5) ขั้นประยุกตใช (Applying stage) จนเกิด
การเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนทั้งในครูและนักเรียนเกิดเปนคุณภาพผูเรียนที่เปน Active Learners และ
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยตอมาไดรวมกับสำนักงานบริหารและพัฒนาองคความรู 
(องคการมหาชน) (OKMD) อีกครั้ง เพ่ือนำหลักการการทำงานท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมองมาเปนแนวทาง
ในการสรางอุปนิสัยนักเรียนเพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีอุปนิสัยที่พึงประสงค ภายใตงานวิจัยเรื ่อง “การพัฒนา
กระบวนการสรางอุปนิสัยผูเรียนดวยแนวทางท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมองโดยการมีสวนรวมของผูปกครอง
และครูโรงเรียนปรินสรอยแยลสว ิทยาลัย” ในปการศึกษา 2558–2559 เพื ่อขยายผลในการใชหลักการ 
ท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมองดังกลาวประยุกตใชกับครูและนักเรียนทุกระดับการศึกษา 

โรงเรียนไดนำหลักการการทำงานของสมองเปนแนวทางในการพัฒนาอุปนิสัยของนักเรียน โดยสกัดเปน
หลักการพัฒนาอุปนิสัยนักเรียนท่ีสอดคลองกับการทำงานของสมอง 7 ดาน ดังนี้ 

1. สรางความสัมพันธ (Build Relationship)  
 สิ่งแวดลอมที่เอื้ออำนวยและพรอมที่จะเรียนรูสงผลตอการเรียนรู สมองทำงานไดดีที่สุดเมื่ออยูใน
สภาพแวดลอมที่ปลอดภัย การสรางความสัมพันธที่ดีและปลอดภัย ความผูกพันที่มั่นคงระหวางคนในครอบครัว 
เพ่ือน ครู ฯลฯ สภาวะอารมณท่ีเปนบวก ทำใหสมองเปดและทำงานอยางเต็มท่ีและเกิดการเรียนรูได 

2. รูความหมายและเปาหมาย (Search for Meaning and Purpose)  
    การเรียนรูจะเกิดขึ้นไดดีเมื่อเขาใจความหมายของสิ่งที่ไดเรียนรู สมองเรียนรูไดดีเมื่อสมองมีเวลา 

“สรางความหมาย” ขอมูลท่ีนาเบื่อ ไมนาสนใจไมมีความหมายตอตนเองหรือสมองไมเขาใจความสัมพันธของขอมูล 
สมองสวนที่ทำหนาที่สวนสัญชาตญาณจะเตือนวา “เลิกคิดไดแลว” เสียเวลา เสียพลังงานสมอง สมองไมตีความ
ความสำเร็จจากการตอบสนองที่คลุมเครือ หรือขาดความชัดเจน สมองก็จะไมบันทึกขอมูลนั้นหรือบันทึกไวใน
ระบบความทรงจำระยะสั ้น (short term memory) และตัดขอมูลนั ้นทิ ้งไปในที ่ส ุด สมองขับเคลื ่อนโดย 
มีเปาหมาย การมีเปาหมาย แรงบันดาลใจ ความทะยานอยาก ความใฝฝนและการวางแผนของทุก ๆ เปาหมาย 
ทุก ๆ ความฝนจะมุงสูอนาคตของตนเอง การเรียนรูที่มีเปาหมายจึงเปนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งชวย
กระตุนการเรียนรูเพื่อใหสามารถบรรลุเปาหมายที่ตองการ สมองไมเรียนเรื่องไรเปาหมาย สมองมักจะดูเชื่องชา 
งุมงาม เม่ือสมองรูสึกวาเรื่องท่ีเรียนนั้นไรเปาหมายท่ีชัดเจน 

3. เรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย (Learn the ways to learn)  
   การเรียนรูเกิดข้ึนไดหลากหลายวิธี บางคนเริ่มเรียนรูและเขาใจไดดีข้ึน เม่ือไดเห็นหรือไดยินอยาง 

ท่ีเรียกเปนภาษาอังกฤษวา visual learner และ auditory learner ดังนั้น ขอมูลท่ีประกอบดวยภาพและเสียง 
จะทำใหเกิดการเรียนรูไดงายและเร็วขึ้น บางคนเรียนรูเมื่อไดลงมือปฏิบัติ เด็กบางคนเพียงแคเห็นหรือไดยิน 
อาจจะยังไมสามารถสรางเครือขายในสมองไดดีขึ ้นจนกวาจะไดลงมือทำดวยตัวเอง ภาษาอังกฤษใชคำวา 
“kinesthetic learner” ตามทฤษฎีพหุปญญา (Theory of Multiple Intelligences) ที่กลาววา “สติปญญาของ



มนุษยมีหลายดานท่ีมีความสำคัญเทาเทียมกัน ข้ึนอยูกับวาใครจะโดดเดนในดานไหนบาง แลวแตละดานผสมผสาน
กันแสดงออกมาเปนความสามารถในเรื่องใด เปนลักษณะเฉพาะตัวของแตละคนไป” ซึ่งการเรียนรูดวยวิธีการ 
ที่หลากหลายสงผลใหสมองเกิดการเชื่อมโยงสิ่งที่ไดเรียนรู ทำใหเกิดทั้งความรู ความเขาใจและทักษะ รวมท้ัง
ปญญาดานภาษาและการสื่อสาร (Linguistics Intelligence) ปญญาดานรางกายและการเคลื่อนไหว (Bodily-
Kinesthetic Intelligence) ปญญาดานมิติสัมพันธและจินตภาพ (Visual-Spatial Intelligence) ปญญาดาน
ตรรกะและคณิตศาสตร (Logical-Mathematica Intelligence) ปญญาดานการเขาใจตนเอง (Intrapersonal 
Intelligence) ปญญาดานมนุษยสัมพันธและการเขาใจผูอ่ืน (Interpersonal Intelligence) ปญญาดานดนตรีและ
จ ังหวะ (Musical Intelligence) ป ญญาดานการเข าใจธรรมชาติ (Naturalist Intelligence) ป ญญาดาน 
การมองเห็นตัวเรา (Existential Intelligence) 

4. สรางความทาทายตนเอง (Challenge Yourself) 
    การเรียนรูจะถูกกระตุนโดยความทาทาย สภาพของความทาทายเชิงบวกหรือสิ่งแวดลอมที่เอื้ออำนวย
ทำใหสมองเปดและพรอมที่จะเรียนรู ตรงกันขามสมองจะปดและยับยั้งโดยการถูกขมขูและทำใหสมองไมพรอม 
ที่จะเรียนรู สมองพอใจความสำเร็จทีละขั้น การไตระดับที่สูงขึ้นตามลำดับ คือความทาทายที่ชวนใหสมองอยาก
เรียนรูตอไปไมสิ้นสุด 

5. ลงมือทำ (Do it) 
    สมองจะทำงานไดดีผานการเคลื่อนไหวของอวัยวะทุกสวน การเคลื่อนไหวสวนตาง ๆ ของรางกายเปน
การพัฒนาที่สำคญั เนื่องจากชวยพัฒนาความสามารถของสมองซึ่งเปนเครื่องมือของการเรียนรู การไดเคลื่อนไหว
รางกายและการเปลี่ยนอิริยาบถมีความจำเปน กระบวนการเรียนรูในการเคลื่อนไหวจะชวยพัฒนาการเรียนรู
เกี่ยวกับมิติ ระยะ ทิศทาง เวลา ความเร็ว แรง ฯลฯ การรับรูนี้เปนฐานสำคัญของการเรียนรูจักตนเอง ทำใหเด็ก
เปนตัวเปนตนและเปนพ้ืนฐานสำหรับวิชาการทุกสาขา 

6. เชื่อมโยงการเรียนรูกับชีวิตจริง (Make a Real World Connection) 
   สมองเขาใจและจำไดดีที่สุดเมื่อสิ่งนั้นเปนขอเท็จจริงตามธรรมชาติ เชื่อมโยงชีวิตจริง และเหตุการณ

อื่นๆ การเชื่อมโยงสิ่งที่ไดเรียนรูกับชีวิตจริง หรือการเชื่อมโยงจากสถานการณหนึ่งไปอีกสถานการณหนึ่งหรือ
เชื่อมโยงจากบริบทหนึ่งไปอีกบริบทหนึ่งจะทำใหเกิดความสัมพันธของขอมูลท่ีเปนรูปธรรมในชีวิตจริง 

7. ฝกฝนและทำซ้ำ (Practice and Repeat) 
   สมองเรียนรูไดดี เม่ือทองจำ ทำซ้ำ ฝกทักษะ เม่ือเด็กออกเสียง ทองจำ ลงมือทำซ้ำ ๆ เจาของสมอง 

ไดยิน ไดลงมือและเห็นสิ่งท่ีตัวเองทำ สิ่งท่ีปรากฎกลายเปนขอมูลยอนกลับเขาไปในสมองใหม ถือวาเปนการลงมือ
สอนดวยตัวเอง (use output from oneself to re-input to self) เปนการเสริมเสนทางเดินของวงจรเซลลสมอง
ที่มีอยูกอนใหมีเสถียรภาพขึ้น อันเปนเหตุใหจดจำไดและเกิดความชำนาญ การศึกษา ทดลองและลงมือทำซ้ำ 
ย้ำทวนใหมากยิ่งข้ึน จะทำใหเขาใจความคิดรวบยอด ทักษะและความรูใหมได 

โรงเรียนไดนำหลักการการทำงานของสมองดังกลาวมาใชในการพัฒนาอุปนิสัยผูเรียน (PRC Character) 
เพ่ือใหเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค 5 ประการดังนี้ 
อุปนิสัยท่ี 1 ผูจงรักภักดีตอชาติ (Loyal Subjects)  
  ผูจงรักภักดีตอชาติ หมายถึง ผูท่ีมีลักษณะซ่ึงแสดงออกใหเห็นถึงการมีสวนรวมในการสงเสริมความเขมแข็ง
ของชาติ ภูมิใจ เชิดชูความเปนไทย โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดงนี้ 
  1.1 รัก ภาคภูมิใจและธำรงไวซ่ึงความเปนไทย 
  1.2 แสดงออกถึงการมีสวนรวมในการสงเสริมความเขมแข็งของชาติ ภูมิใจ เชิดชูความเปนไทย 
  1.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
 
 



อุปนิสัยท่ี 2 พลเมืองดี (Good Citizens) 
  ผูที่เปนพลเมืองดี หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกถึงใหเห็นถึงการเปนพลเมืองที่เขมแข็ง/ตื่นรู คือ 
การรูจักปฏิบัติตนตามสิทธิและหนาท่ีของตนเองดวยความรับผิดชอบ เคารพ ยึดถือและประพฤติตนตามกฎหมาย 
จารีตประเพณีและวัฒนธรรมของสังคม  ยึดมั่นในความสามัคคีและการอุทิศตนเพื่อประโยชนของสวนรวม โดยมี
คุณลักษณะท่ีแสดงออก ดงนี้   
  2.1 เปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง/ตื่นรู  

     บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 
  3.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ STRONG: จิตพอเพียงตานทุจริต 

3.2 ปฏิบัติตนเปนผูท่ี STRONG: จิตพอเพียงตานทุจริต 
3.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญของ STRONG และมีจิตพอเพียงในการตอตานการทุจริต 
ทุกรูปแบบ  

2.2 รูรักสามัคคีและอุทิศตนเพ่ือสวนรวม 
      บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา  

4.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับพลเมืองและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
4.2 ปฏิบัติตนตามหนาท่ีพลเมืองและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
4.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญของการเปนพลเมืองที ่ดีและมีความรับผิดชอบตอสังคม 

 2.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
อุปนิสัยท่ี 3 คนท่ีมีทักษะในการทำงาน (Skilled Workers) 
  คนที่มีทักษะในการทำงาน หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความเพียรพยายาม บากบั่น  
การทำงานแบบรวมมือรวมพลังและการใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการทำงานเพื่อใหสำเร็จตาม
เปาหมาย  โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดังนี้   
  3.1 มีความเพียรพยายาม บากบั่น ทำงานจนประสบความสำเร็จ   
 3.2 มีเจตคติท่ีดีในการทำงานแบบรวมมือรวมพลัง   
  3.3 มีกระบวนการทำงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  3.4 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 
อุปนิสัยท่ี 4 คนซ่ือตรง (Upright Men)  
  ผูที่มีความซื่อตรง หมายถึง ผูที่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความซื่อตรง ซื่อสัตย ยึดมั่นในความถูกตอง 
เท่ียงธรรมท้ังทางกาย วาจา และจิตใจ โดยมีคุณลักษณะท่ีแสดงออก ดังนี้  
  4.1 ซ่ือสัตย สุจริต ยึดม่ันในความถูกตองเท่ียงธรรม  
       บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 
  1.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและสวนรวมได 

1.2 สามารถคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวมได 
 1.3 ตระหนักและเห็นความสำคัญในการแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชน    
           สวนรวม 
4.2 ปฏิบัติดี ปฏิบัติชอบดวยกาย วาจา ใจ 

       บูรณาการผลลัพธการเรียนรูตานทุจริตศึกษา 
  2.1 มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับความละอายและความไมทนตอการทุจริต 
  2.2 ปฏิบัติตนเปนผูละอาย และไมทนตอการทุจริตทุกรูปแบบ 
  2.3 ตระหนักและมีความละอายไมทนตอการทุจริต  
  4.3 แสดงออกดวยพีอารซีสปริต 



 
 
 
พีอารซีสปริต  
  ผูที ่มีพีอารซีสปริต หมายถึง ผู ที ่มีลักษณะซึ่งแสดงออกใหเห็นถึงความเปนผูที ่มีความรัก (to love)   
มีความใสใจ (to care) รูจักแบงปน (to share) รูจักชวยเหลือ (to help) และสามารถเสียสละ (to sacrifice)  
เพื่อผูอื่นและสังคม หรือปฏิบัติตนตามพระวจนะที่วา “จงปฏิบัติตอผูอื่นเหมือนที่ทานปรารถนาใหเขาปฏิบัติตอทาน” 
(ลูกา 6:31) 
 ดังปรากฏเปนแผนภาพ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ Character Education through the 7 BBL’s 
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